PODER EXECUTIVO BALNEARIO PINHAL

“Uma Praia de Todos”

CONTRATO N° 072/2017

“CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIO
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICiPIO BALNEARIO
PINHAL E CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL - CIEE-RS”.

Pelo presente instrumento, o MUNICiP1I0 BALNEARIO PINHAL, pessoa juridica
de direito publico interno, criado pela Lei n° 10.670 de 28 de dezembro de 1995, com sede na
Avenida Italia, n° 3100, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 01.61 1.339/0001-97, representado neste ato
por sua Prefeita MARCIA ROSANE TEDESCO DE OLIVEIRA, com poderes que lhe sio
conferidos pela Lei Organica do Municipio, doravante designado simplesmente MUNICIPIO e a
Empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL -
CIEE-RS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 92.954.957/0001-95,
com sede na Av. Dom Pedro II, N° 861, Bairro Higiendpolis, na cidade de Porto Alegre/RS,
instituigdo sem fins lucrativos, reconhecida como de utilidade publica federal, estadual e municipal
de Porto Alegre (Decreto n°91.108,de 12/03/1985, Decreto n°23.142, de 10/06/1974 e Lei n° 5.425
de 29/06/84), detentora de Certificado de Entidade de Fins Filantropicos. Titulo renovado
trienalmente pelo CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social, (atualmente denominada
CEBAS), neste ato representada por LUIZ CARLOS EYMAEL - Superintendente Executivo,
aqui denominada CONTRATADA, acordam as seguintes clausulas ¢ condigdes.

FUNDAMENTO: Processo Licitatério n° 016/2017, constituindo-se documentos vinculados a
este Contrato - dele fazendo parte integral - todos os documentos que integram a Dispensa de
Licitaciio, com base no artigo 24, XIII da Lei Federal n.° 8.666/93, regido por esta lei e legislagdo
pertinente.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente, a estabelecimento e a manutengdo de um Esquema de Cooperagio
Reciproca entre as partes visando o desenvolvimento de atividades conjuntas capazes de
propiciarem a plena operacionalizagdo da Lei n°. 11:788/08, que dispdem de ESTAGIO DE
ESTUDANTES, de interesse curricular, obrigatorio ou ndo, entendido o ESTAGIO como uma
ESTRATEGIA DE PROFISSIONALIZACAO que complementa o processo de ENSINO-
APRENDIZAGEM.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

Fica o CIEE/RS, por seu papel de agente de integragdo, autorizado a representar
formalmente 0 MUNICIPIO junto a INSTITUICOES DE ENSINO, para os procedimentos de
cardter legal, técnico, burocratico e administrativo necessarios & realizagfio de ESTAGIOS,
consubstanciados no art. 5° da Lei n°. 11.788/08.

§ 1 - Esses Estdgios equivalem a uma oportunidade que o MUNICIPIO oferece aos
estudantes de, em suas dependéncias, complementarem a formagio escolar, mediante treinamento
pratico em situagdes reais de trabalho, em parceria com a Instituigdo de Ensino, - através do seu
Plano Pedagogico do Curso e Plano de Atividades do Estagiério.

O CIEE/RS, sempre em entendimento e em consondncia com o que estabelecem os seus
Estatutos, podera também, executar outros projetos especiais de interesse para 0 MUNICIPIO, se
este assim o desejar.

§ 1° - A execugdio desses projetos especiais serd feita mediante estudos especificos,
com a devida configuragdo técnica e tificagdo de recursos humanos, instrumentais e
financeiros necessarios. ( / d:(,%
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§ 2° - Para execugdo desses projetos especiais, o CIEE/RS devera receber do MUNICIPIO

as necessarias contribuicdes a titulo de participagdo na cobertura dos respectivos custos operacionais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

O MUNICIPIO pagardi 8 CONTRATADA pela execugdo do objeto deste contrato o
valor equivalente a 8% (oito por cento) do contrato de cada ESTAGIARIO. A bolsa auxilio
concedida a cada estagiario sera proporcional a carga horéria do estagiario, efetivamente cumprida
até o limite de trinta horas semanais, conforme Lei Municipal n° 1.240/2015 de 13 de janeiro de
2015 e Lei federal n® 11.788/2009. O valor mensal a ser pago ¢ de:

[ - Estudantes de Educag@io Especial e dos anos finais do Ensino Fundamental, na
modalidade profissional de educagéo de jovens e adultos, 0 equivalente a R$ 310,00 (trezentos e
dez reais), ndo excedendo o limite de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

Il - Estudantes da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular, o
equivalente a R$ 455,00 (quatrocentos ¢ cinquenta e cinco reais), ndo excedendo o limite de
06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais ou 0 equivalente a R§ 310,00 (trezentos e dez
reais) néo excedendo o limite de 04 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) semanais;

III - Estudantes cursando o Ensino Superior, 0 equivalente a R$ 620,00 (seiscentos e
vinte reais) ndo excedendo o limite de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais ou O
equivalente a R$ 415,00 (quatrocentos € quinze reais) ndo excedendo o limite de 04 (quatro) horas
diarias e 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO
As despesas decorrentes do presente contrato correrdio por conta das seguintes dotagdes
orgamentarias:
Secretaria de Satde — 2005 0040 339039
Secretaria de Administragdo — 2004 0001 339039
Secretaria de Educagio — 2008 0020 339039

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento do presente contrato ser efetuado até o 10° dia util do més seguinte a0 da
prestagdo dos servigos, mediante a apresentagfo da nota fiscal ou nota fiscal fatura.

O pagamento fica condicionado a apresentagdo do relatorio das atividades
desempenhadas no més as que se refere o pagamento.

CLAUSULA SEXTA — DA ATUALIZACAO MONETARIA

O prego estabelecido no presente contrato podera, de comum acordo entre as partes, Ser
reajustado anualmente pelo indice acumulado do IGPM no periodo, e, em caso de eventual mora,
implicara ao MUNICIP10, quando do pagamento do principal, mais juros de 1% (um por cento) ao
més e atualizagio monetaria pelo indice do IGPM exigivel pela legislagdo vigente.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS

O presente contrato de prestagao de servigos entra em vigor na data de sua assinatura €
terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo, de comum acordo entre as partes, ser
prorrogado por iguais e sucessivos perfodos, conforme Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES
8.1 — Dos Direitos

Constituem direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condigdes

avencadas e do CIEE/RS em perceber o vaWstado na forma e nos prazos convencionados.
C
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8.2 — Das Obrigacdes

Constituem obrigagdes do MUNICIPIO:

a) - efetuar o pagamento ajustado;

b) - dar ao CIEE/RS as condigdes necessarias a regular execugio do contrato.

¢) - identificar e quantificar as oportunidades de ESTAGIO a serem concedidas,
conforme as respectivas condigdes € requisitos; . ) v

d) - formalizar as oportunidades de ESTAGIO, conciliando, em conjunto com 0
CIEE/RS, suas condi¢des e disponibilidades com as indicagbes exigidas pelas INSTITUICOES
DE ENSINO;

e) - receber os Estudantes encaminhados pelo CIEE/RS, mantendo com 0s mesmos,
entendimentos sobre as condigdes de realizagio do ESTAGIO;

) f) - informar ao CIEE/RS o nome dos estudantes que, efetivamente irdo realizar o
ESTAGIO;

) g) - celebrar com os Estudantes os respectivos TERMOS DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO. com a participagdo obrigatéria das INSTITUICOES DE ENSINO;

h) - ter posse do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO e demais documentagdo
do estagio, para efeitos da Fiscalizagdo;

i) - participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagéo de estagios,
fornecendo, quando for o caso, dados as INSTITUICOES DE ENSINO, diretamente ou através do
CIEE/RS; )

i) - informar mensalmente ao CIEE/RS a frequéncia dos Estudantes a0 ESTAGIO;

k) - transferir ao CIEE/RS o valor global da importancia correspondente a Bolsa-
Auxilio Estagio de cada estagiario, acrescida de 8,00 %, mensalmente por estagiario, para a
cobertura dos custos operacionais efetuados pelo CIEE/RS, quantia esta paga diretamente a0
CIEE/RS, até o quinto dia util do més subsequente a que a mesma se referir, valor este que podera
ser reajustado, a qualquer momento, de comum acordo entre as partes.

) - fazer e enviar a Instituigéo de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

m) - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

n) - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacio do estagio
com indicagio resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho;

0) - observar rigorosamente a jornada de estagio do estudante estagiario;

p) - ndo permitir o inicio do estagio antes de assinado o TCE por todas as partes, nem

permitir a permanéncia do estudante, como estagiario, apés findo o prazo determinado de
compromisso de estigio ndo expressamente prorrogado.

q) - observar na contratagdo de estagiarios a proporgdo de empregados existentes em
cada Secretaria da Prefeitura, conforme previsto no art. 17 da Lei n°. 11.788/08, salvo quando se
tratar de estagiario de_nivel superior e médio profissional. Na forma prevista no art. 13 da Lei
11.788/2008. cada estagiario fara jus ao recesso remunerado (férias), integral de 30 dias, ou

proporcional, conforme a duragio efetiva do seu estéagio.

Constituem obrigagdes do CIEE/RS:

a) - Prestar os servigos na forma ajustada;

b) - assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas entre si e
seus funciondrios e prepostos designados;

¢ - manter durante toda execugfio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdes para execugdo do objeto;

d) - apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes, em especial, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributézc;s/,hs ais e comerciais;
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e) - assumir inteira responsabilidade pelas obriga¢des fiscais decorrentes da execugéo
do presente contrato;

f) - responder pela qualidade dos servigos prestados e pelos danos causados a terceiros,
por culpa ou dolo, na prestagdo dos servigos, por si, por seus funciondrios ou profissionais
designados. }

g) - relacionar-se com as INSTITUICOES DE ENSINO e com elas celebrar convénios
especificos, contendo as condigdes exigidas pelas mesmas para a caracterizagdo e défini¢do dos
estagios de seus alunos;

h) - informar ao MUNICIPIO as condi¢des mencionadas na alinea "a" e definidas
pelas INSTITUICOES DE ENSINO; é

i) - obter do MUNICIPIO a quantificagdo das oportunidades de ESTAGIO possiveis a
serem concedidas, com a identificagio dos respectivos cursos oferecidos pelas Instituigdes de
Ensino; ) N

j) - promover o ajuste das condi¢des de ESTAGIO definidas pelas INSTITUICOES DE
ENSINO com as condig¢des/disponibilidades do MUNICIPIO;

k) - encaminhar ao MUNICIPIO estudantes cadastrados pelo CIEE/RS e identificados
com as oportunidades de ESTAGIO concedidas; N

1) - preparar e providenciar para que o MUNICIPIO, a INSTITUICAO DE ENSINO e
o estudante assinem o respectivo TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, nos termos da Lei
n°. 11.788/08, com a sua interveniéncia; )

m) - preparar toda a documentagdo legal referente ao ESTAGIO bem como,
encaminhar o respectivo Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos Estudantes que realizem
ESTAGIO junto ao MUNICIPIO em decorréncia deste contrato;

n) - efetuar o pagamento de Bolsa-Auxilio mensal ao estudante-estagidrio dos valores
recebidos da concedente de Estagio.

CLAUSULA NONA - DA INEXECUCAO DO CONTRATO
A inexecugdo total ou parcial do presente contrato enseja na sua rescisdo, com as
consequéncias previstas no art. 80 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo
administrativa, previstos no art. 77 da lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
Constituem motivos para rescisdo do presente contrato, todos os casos enumerados no
art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Este contrato podera ser rescindido:

a) — por ato unilateral da Administragdo nos casos dos incisos I a XII e XVII do art. 78
da lei federal n.° 8.666/93;

b) — amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de
licitagdo, desde que haja conveniéncia para a Administragéo;

¢) - judicialmente nos termos da legislagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E MULTA
Pela inexecugdo do contrato o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

CONTRATADA, as seguintes sangdes isoladas, cumulativa ou alternativamente:

a) - adverténcia, na primeira vez que o fato ocorrer;

b) - multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato; Q/‘/ﬁ\
\

¢) - suspensdo tempordria de participagio em licitagdo;

d) -rescisdo do contrato e impedimW contratar com o Municipio por 2 (dois) anos. °

jud
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - O MUNICIPIO, através das Secretarias Municipais, exercerd, a qualquer tempo,
ampla fiscalizagfio sobre os servigos prestados, podendo susta-los se estiverem sendo executados
em desacordo com as clausulas acordadas.

12.2 - Elegem as partes o Foro da Comarca de Tramandai/RS, para dirimir eventuais
litigios emergentes deste contrato.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento em
duas vias de igual teor e forma, ante as testemunhas abaixo firmadas, para que dele decorram os
efeitos juridicos necessarios, responsabilizando-se as partes por todos os seus termos.

Balneario Pinhal/RS, 31 de janeiro de 2017.
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CENTRO DE INTEGRACAO EMPA] AfSCOLA DO RIO GRANDE DO SUL - CIEE/RS

Testemunhas:

it

Neu Lr’zlmjo dos Santos
] CIC/MF n° 783.104.580/53
CI/SSP/RS n° 8026856602 CI/SJS/RS n° 9064649792
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